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En didaktisk modell
for integrering av yrkes- och sfi-undervisning
inom YFI-projektet

Av Malin Dahlstrom och Lisa Ganna, Nationellt centrum for svenska som andrasprak,

Stockholms universitet.

Det har &r en multimodal text som bestar av omvéxlande skriven text och filmsekvenser. Den

skriftliga texten forutsatter att lasaren foljer lankarna eller QR-koderna och tittar pa filmerna.

Den forsta delen av texten ger en bakgrund till den beskrivning av modellens arbetsgang som
foljer i den andra delen. Den tredje delen av texten ger kompletterande didaktiska perspektiv

pa modellen.

Projektet YFI och integreringen av utbildningarna

YFI (Yrkesutbildning for invandrare) ar ett pedagogiskt utvecklingsprojekt som
vuxenutbildningen och yrkesgymnasier i Stockholms stad driver i samverkan sedan 2015.
Deltagarna borjar med en introduktionsperiod pa 6 manader pa utbildning i svenska for
invandrare (sfi, kurs B och C inom studievag 2) och far darefter mgjlighet att paborja
gymnasiala yrkesutbildningar. Projektets huvudsakliga mal ar att forkorta vagen fran
pabdrjad sfi till etablering pa arbetsmarknaden genom att hava behdrighetskravet pa
godkénda betyg i svenska som andrasprak inom grundlaggande vuxenutbildning for intrade i
yrkesutbildning och istéllet erbjuda eleverna sfi-undervisning parallellt med yrkes-
utbildningen. Projektets primara fokus &r att eleverna ska uppna godkénda betyg i yrkes-
utbildningarnas kurser. Efter introduktionsperioden foljer sfi-lararen med in i yrkes-
utbildningen inom nagot av projektets yrkesprogram; bygg och anlaggning, hotell- och
restaurang eller vard och omsorg. Denna dubbelbemanning ar tankt att fran utbildningens
forsta dag mojliggora ett nara samarbete mellan andrasprakslarare och yrkeslarare vilket ar

avgorande for en kvalificerad sprak- och yrkesintegrerad utbildning.



Nationellt centrum for svenska som andrasprak (NC) arbetade inom projektet YFI under
2015-2018 med uppdraget att genom kompetensutvecklingsinsatser och handledning ta fram
en didaktisk modell for integrering av yrkes-och sprakutbildning. Modellen beskriver en
arbetsgang for integreringen, men ar ocksa en samarbetsgang for undervisningen, eftersom
den fokuserar pa och stodjer yrkes- och spraklarares samverkan med gemensam utgangspunkt
i elevens larande, behov och férutséttningar (jfr SFS 2010:800). Detta sker genom en

systematisk anvéandning av film, foto och andra digitala verktyg.

Utvecklingen av modellen har skett i samverkan med larare och skolledare pa de tre olika
enheterna. For framtagandet av modellen har vi gjort observationer av undervisningen och
genomfort intervjuer med skolledare, larare och elever. Hela arbetsprocessen har
dokumenterats genom foto och film; vi har spelat in elevers, larares, skolledares samt vara
egna reflektioner éver undervisningen och elevernas mojligheter att lara. | slutskedet agerade

vi ocksa sfi-larare for att prova ut arbetsmoment med fokus pa elevernas respons.

All undervisning ska enligt Skollagen vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet
(SFS 2010:800). For att sakerstalla att modellen har en sadan gedigen bas har tva
vetenskapliga ledare medverkat under hela uppdraget; Aina Bigestans, doktor i
utbildingsvetenskap med inriktning mot sprak- och sprakutveckling samt Karin Sandwall,
doktor i utbildningsvetenskap med inriktning mot humaniora. | kontinuerliga samtal har

arbetsprocessen granskats, diskuterats och kopplats till beprévad erfarenhet och forskning.

Eleverna stalls i projektet infor en dubbel utmaning; de lar sig andraspraket svenska samtidigt
som de lar sig yrkeskunskaperna pa svenska, det sprak som inledningsvis ar pa helt
grundlaggande niva. Den didaktiska modell vi beskriver nedan &r avsedd att underlatta den
dubbla utmaningen genom att visa hur integreringen av undervisningen kan ske. Modellen
underlattar ocksa for sprak- och yrkeslararna genom att konkretisera hur samarbetet for
yrkeslarare och spraklarare kan utformas. Den modell som beskrivs i den hér texten ska ses
som en prototyp, dvs som en forsta version av modellen, som kan prévas och utvecklas

vidare.



Varfor integrering av yrkesutbildning och sfi?

Nyanlanda vuxna med Kkort utbildning har en lang véag till hallbar etablering pa svensk
arbetsmarknad givet samhéllets hoga krav pa arbetstagares kritiska litteracitet och digitala
kompetens. Sedan hosten 2015 har en rad nationella férandringar gjorts i syfte att korta végen
till nyanlandas sjalvforsorjning. Att sfi numera ar en del av kommunal vuxenutbildning och
inte langre en egen skolform kan underléatta tidigt kombinerande av sfi och andra kurser.
Vidare har kortutbildade nu tydligare ratt att att fullfolja sfi till avslutande kurs D inom sin
studievag, dvs bl.a. ratt till 1as- och skrivutveckling i samtliga kurser inom sfi.
Utbildningsplikten som infordes 1 januari 2018 ger nyanlanda elever inom etableringen rétt

och skyldighet till kombinerade heltidsstudier under etableringsperioden.

Forutom dessa strukturella forandringar pa nationell niva pagar i manga kommuner projekt
som pa olika satt syftar till att korta vagen till arbete genom yrkes-sfi-utbildningar och

kombinationspaket till arbeten inom bristyrken.

Nar vi talar om att kombinera utbildningar/kurser ar det viktigt att skilja pa om dessa ges
parallellt eller integrerat. I vissa kommuner erbjuds utbildningar parallellt, dvs eleverna
deltar i flera kurser samtidigt, men dess innehall och upplagg samordnas inte. Parallella
utbildningar genomfors ofta av olika anordnare. |1 andra kommuner erbjuds integrerade
kurser i t.ex. sfi/svenska som andrasprak pa grundlaggande niva med yrkesutbildning, dvs
utbildningarna ges inte bara samtidigt utan dess innehall och upplagg samordnas och nyttjas
for fokuserat larande. For att detta ska kunna ske pa ett effektivt sétt kravs samverkan mellan

larare i de olika utbildningarna.

Det finns ingen forskning som visar att parallella utbildningar med olika innehall underlattar
for eleven eller forkortar den totala utbildningsperioden. Enligt NCs erfarenhet kan
komprimerade utbildningar med kombinerad yrkes- och sprakutbildning medfora risker for
eleven och utgoéra en kortsiktig samhallsekonomisk investering. En risk for eleven ar
namligen att det dubbla stoffet (i sprakutbildningen och i yrkesutbildningen) som eleven ska
tilldgna sig under kort tid leder till ytligt larande som inte kan omséttas i den kompetens som
kravs for att eleven ska kunna hantera den arbetsplatsforlagda delen av utbildningen. Detta
kan leda till avhopp fran uthildningen. En annan risk ar att eleven visserligen lar sig att utfora
de praktiska momenten i yrkesutbildningarna, men inte far mojlighet att utveckla ett sprak
som fungerar for att kommunicera i olika roller i vuxenlivet och inte heller utveckla ett sprak

som fungerar som ett tankeredskap och for fortsatt larande efter utbildningen. Ett sadant



sprak omfattar dven ett utvecklat yrkesanknutet sprak som gor det mojligt for individen att
processa och bearbeta abstrakta yrkesaspekter som t.ex. ergonomi, miljomassiga
hansynstaganden eller teoretiska perspektiv om naringslara, byggnaders hallfasthet och etiska
stallningstaganden. Bade ur ett samhallsekonomiskt perspektiv och ett individperspektiv bor
ett langsiktigt hallbart mal stallas: att utbilda nyanlanda for saval anstallning som omstélining
for att ge forutsattningar att mota de krav pa livslangt larande som rader i arbetslivet idag. En
viktig uppgift for bade yrkes- och sfi-lararen i de integrerade utbildningarna ar darfor att
tillsammans med eleverna utforska, utveckla och reflektera dver det sprak som anvands inom
yrkesutbildningen och stdrka det som en forutséattning for larande inom och utanfér

utbildningen.

Med féljande film vill vi illustrera den tidigare papekade risken for att parallella utbildningar
kan leda till en sprakutveckling som &r otillracklig for sadana krav. | filmen moter vi eleven
Almaz (fingerat namn) som gar en kockutbildning inom hotell- och restauranginriktningen
inom YFI. Nér inspelningen gjordes hade Almaz forst last sfi i sex manader och darefter foljt

yrkesprogrammets undervisning i fyra manader. For att se filmen, klicka pa lanken under

fotot eller scanna QR-koden.

u Film 1. Om vikten av integrerad utbildning — en filmsekvens med Almaz (ca 1,5
minut).

Inga langtgaende slutsatser kan dras om Almaz sprakbeharskning utifran den utmanande
situation som Almaz stélls infor i intervjun. Utmaningen bestar bl.a. i att samtalet sker
samtidigt som hon pa kort tid ska forbereda sitt praktiska arbete i koket dar det rader full
aktivitet och hog ljudniva. Vidare ar intervjuaren okand for Almaz och hon éar inte forberedd
pa att svara pa fragorna. | de olika utbildningarna motte vi dock manga elever som efter tio

manaders yrkesutbildning kommunicerade med liknande begransade sprakliga register.


https://youtu.be/11DWfkMC4Kk
https://youtu.be/11DWfkMC4Kk

Andra elever hade ett mer utbyggt sprak och kunde med latthet formulera sig om saval
matlagning som andra mer abstrakta amnen kopplat till undervisningen. Det var ocksa de
sprakligt mest avancerade eleverna som var mest benagna att svara pa lararnas fragor och

som tog och fick stérre delen av den taltid som tilldelades eleverna.

| undervisningen utkristalliserades tva monster som bidrog till att samtliga elever inte erbjods
optimala larandemojligheter till vare sig funktionellt sprak eller yrkeskunskaper:

- de elever som redan hade tillgang till ett funktionellt sprak anvande och utvecklade det i
undervisningen, medan de elever som var i storst behov av spraklig traning talade mycket
lite.

- ju mer elevernas yrkesfardigheter 6kade, dvs deras formaga att hantera redskap, livsmedel
och utrustning i restaurangkoket, desto mindre behdvde de anvanda spraket (t.ex. fraga

lararen/varandra) for att klara de praktiska situationerna.

Men racker da inte Almaz sprak for att hon ska kunna jobba i ett kok? Utifran den knappa
ordvaxlingen i filmsekvensen kan vi titta narmare pa vilka sprakliga resurser som Almaz

formodligen har tillgang till.

Sprak for deltagande i arbetsliv

Almaz uttrycker sig med enstaka ord och fraser, framst substantiv och verb i infinitivform. |
hennes yttranden finns varken pronomen, adverb, adjektiv eller konjunktioner och ordfdljden
ar fritt organiserad. Det sprakliga register som hon anvénder i filmen réacker gott for den
funktionella kommunikationen med intervjuaren eftersom det finns gott om konkret stdd i
situationen; hon kan svara pa fragorna och gora sig forstadd bl.a. genom att titta pa receptet

och peka pa kastrullen och skarbradan.

Givetvis ar det en stor utmaning for nyanlédnda elever med kort skolbakgrund att lara sig ett
yrke pa ett sprak de annu inte beharskar. Allt sprak som ar under utveckling inbegriper brister
och sprakliga misstag. Men nybdrjarsprak” som utvecklas inom ramen for formell
undervisning som syftar till att utveckla kommunikativ sprakférmaga har vanligen andra
kannetecknande drag an det vi ser i filmen. Det sprakliga register som Almaz anvander
dverenstammer snarare med det andraspraksregister som kallas basvariet (Basic variety,

Klein och Perdue 1997). Basvarieteten ar ett grundlaggande men funktionellt sprakligt



register som utvecklas av andrasprakstalare som inte deltar i formell sprakundervisning.
Basvarieteten récker till for att utfora praktiska uppgifter (som att t.ex. tillaga en paella), men
rymmer inte de sprakliga redskap som kravs for att kunna processa och uttrycka tankar och
kunskaper. Det racker inte heller for att delta aktivt i situationer i samhélle och arbetsliv eller
for vidare studier, vilket kréavs i styrdokumenten for utbildningarna (se vidare nedan). Det &r
med andra ord en mycket begransad och begransande sprakfardighet som riskerar att bidra till

en segregerad arbetsmarknad (Sandwall 2013).

Varje undervisningsaktivitet behdver déarfor bade stodja eleverna i deras anstrangningar att ga
fran en basvarietet till ett mer utvecklats sprak och aven utmana dem kunskapsmassigt. Film
2 illustrerar detta. | den forsta delen av filmen ser vi en undervisningsaktivitet dar uppgiften
fran lararen dr att besvara slutna fragor vilket endast kraver enstaka ord som svar (jfr film 1
med Almaz). Elevens yttranden kan jamféras med elevinteraktionen i den andra delen av
filmen dar tva elever fatt i uppgift att komma fram till vilka utvalda livsmedel som haller
langst i rumstemperatur. Den typen av uppgift kraver ett samtal mellan eleverna, ett samtal

som kraver att de stodjer varandra med ord, men dven med mer utvecklade fraser baserade i

deras kunskaper om hallbarhet.

l’ Film 2. Slutna frdgor och en sprakutvecklande uppgift (ca 4,5 minuter).

Den modell vi foresprakar ska ses som ett stod for larare att utforma den typ av sprak- och
kunskapsutvecklande undervisning som den andra delen av filmen ger exempel pa. Givetvis

tar modellen sin utgangspunkt i gallande styrdokument.


https://youtu.be/msOP9llTphA

Sprak och yrke - dubbla kursplaner

Vuxenutbildningen ska enligt laroplanen férmedla kunskaper och stodja eleverna sa att de
kan arbeta och verka i samhéllet. Den syftar ocksa till att mojliggora fortsatta studier
(SKOLFS 2017:17).

Kursplanerna for yrkesutbildningar i Sverige stéller krav pa saval yrkesfardigheter som
sprakliga fardigheter. Eleverna ska, utdver praktiska yrkeskunskaper, t.ex. kunna anvanda
grundlaggande fackterminologi, motivera val av arbetssétt, gora éversiktliga beskrivningar av

processer och kunna kommunicera med andra yrkesuttvare.

Kursplanen for sfi (SKOLFS 2017:91%) anger att sfi ar en kvalificerad sprakutbildning som
’ska ge sprakliga redskap for kommunikation och aktivt deltagande i vardags-, samhalls- och
arbetsliv samt fortsatta studier”. Sfi -undervisningen ska vidare vara anpassad till individens

behov och forutsattningar.

Nar malet med en integrerad utbildning &r att korta elevernas vag till en hallbar etablering pa
arbetsmarknaden maste undervisningen forutom yrkeskunnandet ocksa ge eleven
forutsattningar att delta i alla aspekter av arbetslivet, t.ex. att delta i samtal pa fikarasten eller

moten, fortbilda sig inom yrket och utveckla en positiv yrkesidentitet.

Pa en arbetsplats/inom en yrkesutbildning behéver individen kunna kommunicera i jobbet
(for att utfora en arbetsuppgift). Samtalsparter som kommunicerar i en praktisk, konkret
situation behdver dock inte anvénda “fullstindiga” meningar eller betydelsebarande ord
eftersom bada parter kan utnyttja och forlita sig pa kroppssprak samt stottning i den fysiska
omgivningen. Dessutom behdvs, i tidspressade arbetssituationer, snabb kommunikation.
Darfor &r foljande dialoger funktionella i restaurangkoket:

-Den?

-Nej, den andra.

-L&gg den dar borta.
-Dar?

-Ja.

! Tradde i kraft den 1 januari 2018.



-Lite till behdvs.
-En minut?

-Tva, tror jag.

Har behovs helt enkelt inte benamnande ord sasom specifika substantiv eller verb (stekpanna,
kottfars, bank, steka). Pa arbetsplatser behGver dock arbetstagare dven kunna kommunicera
om arbetet (dvs. kommentera/planera/utvardera utférandet pa méten och i andra samtal). Det
sprak som behdvs for ett yrke handlar alltsa inte enbart om sprakanvéandning i samband med
sjélva utforandet av en arbetsuppgift i en konkret situation — ”doing work with talk enabling
it” — utan ocksa om ”being, doing, and talking at work about work” (Iedema & Scheeres

2003:334, kursiv i original).

For att samtliga elever ska fa mojligheter att kunna na bade sadana sprakliga och
yrkesmassiga mal ar det avgorande att lararna far forutséttningar att samordna sin
undervisning och att bada lararkategorierna ser det som sin uppgift att arbeta med att utveckla
elevernas sprak. Sprakforskare (Cummins 2017; Baynham 2016; Sandwall 2013) betonar
vikten av autentisk, meningsfull kommunikation som bas i all sprakundervisning for att
mojliggora utvecklingen av ett funktionellt sprak. Genom att nyttja innehallet i
yrkesutbildningen som stoff for sprakutveckling (i stéllet for allmdnna teman som “’bostad”
eller ”hdlsa” som &r vanliga i sfi-laromedel) kan utbildningarnas ”dubbla” innehall (dvs
stoffet i sfi- och yrkesutbildningen) fokuseras och sammanlankas och bli till en relevant och

meningsfull helhet for eleven.

Var utgangspunkt i arbetet med att utveckla modellen har varit fragan om vad som kravs av
undervisningen for att eleverna ska klara av att pa ett andrasprak i utveckling tillgodogora sig
en funktionell yrkesutbildning. Parallella utbildningar utan samordning riskerar att inte ge de
mojligheter till synergieffekter som integrerade utbildningar utgar fran och som underlattar
elevens larande. Det sprak som &r relevant for yrkesutbildningen ar ocksa relevant for den
kommunikativa sprakformaga som mojliggor ett aktivt deltagande i samhalls- och arbetslivet.
Det finns darmed ingen anledning att bedriva separat sprakundervisning med ett allméant
innehall. Grammatiska strukturer och det sprakliga systemet kan I6pande belysas utifran
innehallet i yrkesutbildningen, dvs i de sammanhang dar de uppkommer. Exempelvis kan

imperativformer av verb tas upp i olika recept eller passiva verbformer i
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konstruktionsbeskrivningar. Genom sadan integrering av innehallet blir det for eleven

tydligare att sprakundervisningen och yrkesundervisningen utgor en helhet.

Forutsattningar for samverkan

| YFI-projektets inledande fas utgick vi (NC) fran att sfi-och yrkeslararna kunde utga ifran
malen i de olika kursplanerna och att de genom att diskutera kursplanerna skulle kunna hitta
gemensamma berdéringspunkter for integrering av sprak- och yrkesundervisningen. Det
visade sig dock att kursplanerna var alldeles for abstrakta for att fungera som en
utgangspunkt for samarbete. Samtalen kring kursplanernas innehall 6kade inte samsynen och

inte heller forstaelsen for den andres kunskaper och perspektiv.

Att yrkeslarare och @mnesléarare pa gymnasieskolans yrkesutbildningar inte samarbetar &r inte
ovanligt visar Skolinspektionens rapport (2017) som ocksa betonar vikten av att skolledare
organiserar for larares mojligheter till samverkan. Inom YFI-projektet forelag ovanligt
gynnsamma organisatoriska forutsattningar for larares samarbete och kommunikation
eftersom sfi-lararna arbetade i yrkesutbildningens lokaler och hade rekryterats med
malsattningen att samverka i undervisningen. Det blev dock tydligt att samarbetstid och
gemensamma lokaler inte per automatik ledde till samverkan. Pa en av utbildningarna
fungerade dock samarbetet mellan sfi-lararen och yrkeslararna val. Detta forklarades av
lararna sjalva, skolledning och projektledning med att dessa ldrare hade “en positiv
personlighet” och ritt attityd” till sina kollegor och att &mnesGvergripande samarbete redan

var ett etablerat arbetssatt nar YFI-projektet startade.

Det var uppenbart att forutsattningarna for samarbete mellan larare i de olika utbildningarna
varierade mycket. For att kunna utforma en generaliserbar modell évergick vi darfor till att
besoka de olika enheterna for att ta reda pa vad lararna gjorde och hur de tankte kring arbetet
med eleverna och sitt samarbete. | film 3 beréttar elever, larare och rektor om de positiva
effekterna av samarbetet kring den integrerade utbildningen pa Stockholms byggtekniska

gymnasium i Kista.
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u Film 3. Om vikten av samverkan — en filmsekvens om YFI Kista (ca 12 minuter).

Utifran vara besok pa de olika enheterna kom vi fram till att larares samarbete kan beskrivas
och forstas pa ett annat satt an som enbart ett utfall av olika personligheter hos inblandade
larare. Pa de enheter dar samarbetet var problematiskt lyfte man i storre utstrackning fram
sina separata kunskapsomraden och roller och att man saknade information om och insyn i
den andra lararens arbete. Nar de larare som samverkade vél talade om sitt samarbete lyfte de
istallet fram eleverna och deras behov. Dessa larare anvande ocksa tillsammans det man kan
kalla didaktikens nyckelfragor; vad (... dr det som ir knepigt for eleverna?, hur (... ska vi
lagga upp arbetet i morgon?) och varfor (... behdver vi upprepa innehallet). Den didaktiska

modellen vi beskriver har nedan stodjer sadana samtal.

Modellen for undervisning inom integrerad yrkes- och sfi-utbildning

Efter att ha beskrivit bakgrunden till modellen &r vi nu framme vid en beskrivning av
modellens arbetsgang. Modellen &r ett didaktiskt tankeverktyg for att méta larares och
andrasprakstalande elevers utmaningar inom en integrerad utbildning. Modellen beskriver en
arbetsgang inom och mellan tre larandezoner dar stottning ar en central utgangspunkt. Darfor
inleds det har avsnittet med en kort beskrivning av begreppet. Darefter illustreras modellens

arbetsgang i text och film.

Stéttning
Stottning utgor en kédrna i undervisning och larande (Wood, Bruner & Ross 1976; Gibbons
2009:41ff, Gibbons 2016) och brukar liknas vid en byggnadstéllning for utveckling; i takt

med att bygget utvecklas och expanderar andras och flyttas byggnadsstallningen och kan


https://youtu.be/6i9oZnA6yug
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slutligen plockas bort helt. Lérarens st6ttning ar alltsa tillfallig och anpassad utifran vad
eleven behdver for att komma vidare i sin utveckling. Stéttningens funktion ar huvudsakligen
att tydliggora hur eleverna ska gora nagot och att erbjuda stod sa att eleverna kan genomfora
utmanande uppgifter samt rusta dem sa att de kan genomfora liknande uppgifter pa egen hand

vid senare tillfalle.

Utgangspunkten for idén om stéttning ar att utveckling sker genom samspel med andra
manniskor i olika situationer och miljoer. Att lara ett yrke handlar da mycket om att utveckla
yrkesgemensamma satt att tanka, handla och samtala med andra yrkesverksamma.
Yrkesutbildningarna har fordelen av att dga rum i en konkret ”yrkes(utbildnings)miljo” dar
ocksa praktiska yrkesaktiviteter genomfors. For forstaelse och utférande finns i miljon saker
att peka pa, aktiviteter att studera och upprepa, skriftlig text att aterga till for kontroll osv (jfr
film 1 med Almaz). Miljon och aktiviteterna dar utgor helt enkelt en stéttning for samtal och
darmed for larandet. Elever i yrkesutbildning befinner sig under en stor del av
utbildningstiden i sadana konkreta miljéer och behdver inte abstrakt forestélla sig hur t.ex.
arbetet i verkstaden eller kdket ska ga till, vilket kan stodja larandet. Inom
underskoterskeuthildningen ar det ocksa majligt att med enkla medel konstruera vardliknande

miljoer och genom rollspel iscensatta relevanta situationer att kommunicera i och om.

Tankande &r i stor utstackning ett resultat av att vi sétter ord pa vara gemensamma
erfarenheter och att vi reflekterar 6ver nagot som har hant. En forutsattning for larande ar att
eleverna engagerar sig tankemassigt i de uppgifter som undervisningen omfattar. Det &r
centralt att eleverna moéts av hdga forvantningar och uppgifter med hég kognitiv utmaning,

dvs uppgifter som kréver att eleverna bearbetar och uttrycker komplicerade tankar.

I modellen utg6r kontexten, som tidigare ndmnts, en resurs for stottning. Det &r kognitivt
mindre kravande for en andrasprakstalare att befinna sig i en miljo dar det ar mojligt att se de
foremal som ska benamnas eller talas om an att sjalvstandigt frammana inre bilder av samma
foremal. Jamfor skillnaden mellan att knyta skorna och samtidigt stegvis beratta vad som gors
och att redogora for hur det gar till att knyta ett par skor utan att gora det samtidigt.
Andrasprakselever behdver i en sadan situation, forutom att frammana momenten i

knytandet, dven samtidigt soka efter formuleringar pa svenska. Att halla tva sa kravande
processer igang samtidigt innebar att stéttningen blir avgdrande for om eleverna kan tillagna

sig undervisningen och lara sig sa mycket som mojligt av de uppgifter de utfor.
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Stéttning kan planeras i forvag eller uppsta interaktivt mellan larare och elev eller mellan
elever under arbetets gang. Planerad stttning omfattar t.ex. att tydliggora for eleverna vad
malet for undervisningen &r, att planera aktiviteter som bygger vidare pa tidigare innehall
(t.ex. att forlagga spraktraningen till miljoer med rikt stod i kontexten) och att for- och
efterarbeta aktiviteter i kontextrika miljoer samt att variera formerna for larandet. Interaktiv
stottning omfattar att ta reda pa vad eleverna redan kan och forstar om innehallet som ska
bearbetas och lata elevernas erfarenheter vara utgangspunkt for undervisningens upplagg.
Interaktiv stéttning innebar ocksa att i undervisningen stalla éppna fragor med relevans for
innehéllet. Oppna fragor, dar det finns flera mojliga svarsalternativ, erbjuder maéjligheter till
meningsfull kommunikation dar eleverna kan resonera och bygga vidare pa varandras
yttranden. En viktig form av interaktiv stottning ar den som eleverna ger varandra i
kommunikativa aktiviteter dar de tillsammans reflekterar ver kunskapsinnehallet, uttrycker
sig sprakligt och “’stretchar” sina yttranden. Stottningen syftar till att skapa mdjligheter for

eleverna att uttrycka sig alltmer utvecklat och avancerat sprakligt och yrkesméssigt.

Fokuserade och utmanande anstrangningar att kommunicera lagger alltsa grunden for
elevernas mojligheter att lara spraket och ett yrke samtidigt i den snabba takt som forvantas
av eleverna i den integrerade utbildningen — och som ocksa kommer att kravas i samhalls-

och arbetslivet.

Larandemal

Innan arbetsgangens start formulerar ldrarna integrerade larandemal, dvs de sprakliga och
yrkesmassiga handlingar som eleverna senare ska uppvisa for att lararna ska kunna avgora
om de uppnatt kunskapskraven. Autentiska larandemal (har avses situationer som eleven
skulle kunna behdva hantera pa en arbetsplats) ar viktiga for att eleven ska uppleva
utbildningen som relevant. Att eleverna redan inledningsvis, nar ett nytt arbetsomrade
paborijas, far veta vad de ska kunna géra och i vilken typ av situationer de ska kunna
kommunicera for att uppna godkéant 6kar pa ett avgorande sétt deras mojligheter att trana
systematiskt och malmedvetet.

For att presentera larandemalet for elever som lar pa ett andrasprak kan en filmad situation
vara ett tydligare verktyg an t.ex. skriftliga kriterier. 1 film 4 presenterar yrkeslararen och sfi-
lararen gemensamt ett larandemal for elever pa hotell- och restaurangutbildningen genom ett

rollspel. Larandemalet var att eleverna skulle kunna laga en meny innehallande bland annat
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skogssvampsoppa, dlgfarsbiffar med rostade rotsaker och enbérssas samt créme brilée.

Eleverna skulle ocksa kunna servera och presentera maten i restaurangen som kokskolan holl

Oppen for allménheten.

l’ Film 4. Om larandemal, ett exempel (ca 3,5 minuter).

| de foljande avsnitten foljer vi arbetet med detta larandemal i de tre olika larandezoner som

ingar i modellen.

Undervisning i olika larandezoner

Modellens arbetsgang ror sig inom och mellan tre olika larandezoner; fran A till B till C. Den
teoretiska grunden for modellen ar hamtad fran Cummins (2001, 2017), vilken redogors for
langre fram i texten (se rubriken Den bakomliggande teoretiska modellen). Larandezonerna
skiljer sig at utifran hur mycket stéttning som erbjuds eleven och hur tankemassigt

utmanande den aktuella uppgiften &r.

Efter att yrkes- och spraklararen presenterat larandemalet tar arbetsgangen avstamp i
larandezon A i en gemensam erfarenhet i ett konkret praktiskt gérande (t.ex. gora
algfarsbiffar) pa vagen mot larandemalet sa att eleverna snabbt blir aktiva i sin
larandeprocess. Den praktiska uppgiften dokumenteras, t.ex. genom att utférandet filmas eller
fotograferas. Med stod i dokumentationen arbetar eleverna sedan vidare med spraket och
yrkeskunskaperna och utmanas successivt i larandezonerna B och C att bearbeta muntliga och

skriftliga texter med 6kande abstraktionsgrad allt narmare larandemalet.


https://youtu.be/LwoiRs3fT4Y
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Undervisningen ror sig i arbetsgangen tamligen fritt inom och mellan de tre olika
larandezonerna dar aktiviteter utformas och stéttning ges utifran elevernas olika behov och
forutsattningar. | foljande avsnitt beskrivs arbetet i larandezonerna 6versiktligt och illustreras

ocksa genom filmsekvenser.

Ldrandezon A. Se, héra och géra

Arbetsgangen inleds i larandezon A med att yrkeslararen och/eller spraklararen
askadliggor larandemalet, dvs visar och beréttar eller pa annat sétt konkretiserar det eleverna
ska kunna gora och uttrycka. Detta dokumenteras (ljud/foto/film) och sparas sa att
larandemalet finns att tillga senare. Lararen berattar/beskriver sa att eleverna ser vad det ar de
forvantas lara sig &ven om de annu inte forstar hela eller ens en brakdel av den vokabular

lararen anvander.

Eleverna tranar darefter i par/mindre grupper pa de konkreta handlingar som lararen visat.
Eleverna kommer snabbt igang med uppgiften och spraket utgor har inte ett hinder for
deltagande i aktiviteten eftersom eleven i samtalet kan utnyttja t.ex. kroppssprak och saker i
den nira kontexten (jfr film 1). Aven verktyg, material och arbetsprocess dokumenteras

(ljud/foto/film) av eleverna medan de tranar pa att utfora de handlingar som uppgiften kraver.

Film 5 illustrerar arbetet i larandezon A.

u Film 5. Undervisningen och arbetet i larandezon A (ca 2 minuter).



https://youtu.be/MWCCDC9OVtY
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Ldrandezon B. Samtala och skriva fér att utveckla forstdelse

| larandezon B utformar yrkeslararen och/eller spraklararen uppgifter som utmanar eleven att
kommunicera pa ett utforligare satt och uttrycka alltmer komplexa sammanhang. Uppgiften kan
vara att aterberatta, forklara eller jamfora nagot eleverna eller lararen gjorde i larandezon A. Som
stottning for sprakanvandningen har eleverna tillgang till ljud/foto/film fran aktiviteterna i

larandezon A.

Eleverna tranar i par/mindre grupper pa att (sam-)tala med varandra om erfarenheterna fran zon
A. Har far varje elev majlighet att trana pa att uttala ord, att formulera sin forstaelse samt att
stdlla fragor, och ocksa att i samtalen stotta andra elever att utvecklas (se film 6 nedan). Eleverna
noterar enstaka ord, begrepp och fraser som de marker att de saknar pa svenska och/eller pa sitt
modersmal. Har har eleverna alltsa fortfarande tillgang till omfattande st6ttning fér minne/tanke
och for att uttrycka sig. FOr att trdna infor nésta larandezon kan eleverna prova att tillfalligt ta
bort stottning, t.ex. ldgga undan antecknade ord eller délja en av bilderna i en bildsekvens och
trana pa att aterberatta. Dokumentationen av de uttryck eleverna ar osakra pa kan anvéandas for
systematisk repetition och utgor ocksa en larandestrategi att anvanda aven i andra sammanhang,

t.ex. pa praktikplatsen. Skrivandet kan ske fore, under eller efter samtalet.

Lararna utnyttjar elevernas samtal som underlag infér kommande lektioner. Spraklararen lyssnar
pa elevernas samtal och noterar vilka begrepp eller sprakliga strukturer som eleverna for tillféllet
saknar. Yrkeslararna lyssnar och noterar yrkesrelaterade fragor; sadant eleverna redan verkar
kunna samt det de annu inte forstatt. Sa kan lararna bli uppméarksamma pa om undervisningen
bor stanna en tid till i denna zon, alltsa om uppgifterna annu r tillrackligt kravande och om

stottningen &nnu behdvs, eller om eleverna ar redo for arbete i nésta larandezon.

Film 6 illustrerar arbetet i larandezon B.

u Film 6. Undervisningen och arbetet i larandezon B (ca 3,5 minuter).



https://youtu.be/2xqRIIGmLOQ
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Ldrandezon C. Ldsa, skriva och samtala for att presentera forstdelse

Eleverna har genom de uppgifter de arbetat med i zon A och B forberetts for att mota och
skapa texter med gradvis dkande krav pa vokabular, innehall och struktur. Eleverna agnar sig
nu i zon C at att lasa, skriva, tala och lyssna pa texter som successivt ligger allt narmare
larobokstexter och andra texter som hor ihop med larandemalen och kunskapskraven. Nar
eleven ar redo kan stéttningen (t.ex. ljud/foto/film fran zon A, noterade uttryck fran zon B)
successivt tas bort. Eleverna presenterar slutligen for lararen det de tranat pa muntligt och
skriftligt inom zon C. Nér eleven vid presentationen inte har tillgang till stéttning i kontexten
behdver spraket vara utforligt och precist och darmed narma sig den sprak- och
yrkesfardighet som larandemalet och kunskapskraven anger. Elevernas “presentationer” ska
helst spelas in pa ljudfil som sparas, t.ex. genom en gemensam molntjanst eller pa annat sétt.
Malet med aktiviteterna i den har larandezonen ar att varje elev infor lararen ska kunna

presentera och uttrycka sig kring det larandemal som eleven hittills har tranat pa.

De uppgifter som yrkes- och spraklararen skapar for arbete i zon C inbegriper alltsa allt
mindre kontextuell stottning och allt storre krav pa komplexitet. Detta synliggor for lararna
(och eleverna) vad eleverna behdver trana mer pa eller fa forklarat och darmed vad nésta steg
i undervisningen &r. Lararna bedomer kontinuerligt enskilt och gemensamt elevens larande
(sprakligt och yrkesmassigt) utifran hens skriftliga eller muntliga produktion och
’presentationer”. Genom sambeddmning diskuterar l&rarna och eleven vad och hur eleven

behdver trana ytterligare for att nd malet och kunskapskraven.

Film 7 illustrerar arbetet i larandezon C.

l’ Film 7: Undervisningen och arbetet i larandezon C (ca 3 minuter).



https://youtu.be/5uRPXGT1wG8
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Lérandezon D. Ldrande av isolerade ord

Larandezon D finns inte med i arbetsgangen eftersom den i princip inte gynnar det
integrerade larande som efterstravas. | denna zon far eleven enkla uppgifter som inte kraver
tankemaéssig anstrangning och uppgifter utan tydligt sammanhang eller relevans. Ett exempel
skulle kunna vara att yrkeslararen/spraklararen ger eleven i uppgift att lara en ordlista (jfr
forsta delen i film 2). En annan uppgift har ar att lasa eller skriva forenklade texter utan tydlig
koppling till nagot som eleven kan behdva kommunicera om med ndgon annan individ.
Svaren pa lasforstaelsefragorna kan latt hittas i texten och besvaras utan att eleven forstar
innehallet pa djupet. Ingen stéttning ges och eleven forvantas inte processa texten pa annat
satt an att finna de ratta svaren. Det ar oklart i vilket sprakligt sammanhang eleven kommer
att fa visa eller tillampa det som hen tranat pa genom dessa uppgifter; lararen rattar och
meddelar eleven resultatet. Undervisning i larandezon D bor helt enkelt undvikas. Déremot
kan eleven forstas ha behov av att trana ord/uttryck med stod i listor, men listorna bor da
besta av de ord eleven sttt pa i meningsfulla ssmmanhang och som de anser kommer att bli
anvandbara ocksa i framtida situationer (jfr arbetet med ord/begrepp i zon B).

Den bakomliggande teoretiska modellen

Efter att ha beskrivit arbetsgangen redogor vi i detta avsnitt for modellens teoretiska
utgangspunkt. Jim Cummins (2001; 2017) har utvecklat en teoretisk modell for integrerad sprak-
och kunskapsutveckling som utgar fran att all sprakanvandning &r situerad (dvs beror pa i vilken
situation/kontext/miljo den dger rum) och att undervisning ska vara erfarenhetsbaserad. Genom
en modell med fyra zoner (se figur 1) visar han pa en arbetsgang for hur elever som lar pa ett
andrasprak kan stottas att kommunicera och utmanas i sitt tankande samtidigt som deras lasande
och skrivande, talande och lyssnande tas i ansprak och utvecklas. Har ses spraket som
sammanflatat med tdnkandet; som ett verktyg for larande (Vygotsky 1930).

En pedagogisk konsekvens av ett sadant synsitt dr att eleverna i undervisningen behover dgna
mycket tid at att kommunicera med andra for att préva och omproéva sin forstaelse och uttrycken
for forstaelse, dvs sin sprakfardighet. Vi har i vart arbete anpassat Cummins modell for att
illustrera det vi menar ar en generaliserbar arbetsgang for integrerad yrkes- och
andraspraksutbildning; fran en basvarietet (jfr film 1 med Almaz) mot ett successivt alltmer

utvecklat och funktionellt sprak for deltagande i yrkesliv och samhéllsliv.
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For att eleverna ska fa mojligheter att utveckla de yrkesmassiga och kommunikativa malen i
den snabba takt som kravs i en integrerad utbildning behover eleverna redan fran
utbildningens start fa uppgifter som utmanar dem saval sprakligt som tankeméssigt. Om
eleverna redan beharskar det som undervisningen fokuserar pa ligger undervisningen pa for
lag niva. Modellen framhaller att elever som annu inte har utvecklat formagan att lasa sig till
kunskap pa svenska behover ges andra méjligheter att snabbt komma igang med att réra sig
mot utbildningens mal. En forutsattning for sadan undervisning ar dock att olika former av

stottning (Cummins 2017) ges, t.ex. i form av fotografier och gemensamma erfarenheter.

| figur 1 nedan finns tva axlar som delar in modellen i fyra zoner. Den vertikala axeln
illustrerar skoluppgifters tankemassiga svarighetsgrad (enkel — mer kravande). Den
horisontella axeln handlar om den st6ttning som eleven har for sprakanvandning i
undervisningssituationen (en glidande skala fran rikt visuellt stod for sprakandet mot ett
alltmer presenterande/sjalvbarande sprak, dvs ett sprak som fungerar for t.ex. aterberattande

for nagon som inte var med i en situation).

EREMANDE UPPGIFTER
. Presentera férdigheter
Litveckla fardigheter e on
h frstael och forstaelse
och farstaelse
B C
LIPPGIFTER MED UPPGIFTERUTAN
STOTTMNING STOTTNING
A D
Attt se, hora )
och gira r iy ‘

EMNELARE LIPPGIFTER

Figur 1. (Sam-)arbetsgang for integrerade uppgifter inom och mellan larandezoner (fritt efter
Cummins 2001, 2017).
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Figuren kan oversiktligt forstas som foljer: i zon A arbetar man med enklare uppgifter och
med mycket konkret stottning. 1 zon B ar uppgifterna mer kravande och eleverna har annu
mycket stottning for utforandet av uppgifterna och for sitt larande. |1 zon C &r uppgifterna

fortfarande kravande och eleverna kan utféra dem utan ndgon mer omfattande stottning.

Kompletterande didaktiska perspektiv pa modellen

Undervisning inom modellens arbetsgang tar alltsa avstamp i en praktisk uppgift/erfarenhet
dar eleverna far mycket stottning genom deltagande i den konkreta situationen (i
restaurangkoket, byggverkstaden, den konstruerade vardmiljon) i larandezon A. Elevernas
begransade sprakfardighet utgor inte ett hinder. Det gemensamma arbetet — den gemensamma
erfarenheten — dokumenteras av larare eller elever. | det fortsatta arbetet kan eleverna sedan
genom dokumentationen “’ga tillbaka” till den tidigare erfarenheten/situationen och anvéanda
dokumentationen som stod for sin sprak- och yrkesutveckling. | larandezon B och C far
eleverna uppgifter som ger dem mojligheter att trana och “’stretcha” spraket utifran ett tydligt
larandemal. Eleverna utgar ifran sina praktiska erfarenheter och anvander spraket for att
formulera hypoteser och fragestéllningar om innehallet. Lararen far mojlighet att utforma
undervisningen utifran elevernas fragor och behov av fortydliganden. Det ar saledes elevens
need to learn som styr arbetsgangen i modellen snarare an lararens need to teach. Pilarna i
modellen illustrerar att undervisningen ror sig mellan larandezonerna A, B och C utifran
elevernas behov av traning och larande. Att elevernas behov styr kan innebdra t.ex. att lararen
genom elevernas respons pa en uppgift i zon C kan upptacka att undervisningen behover
”backa” tillbaka till zon A eller B.

Ett annat satt att fortydliga arbetsgangen &r att betona att den inte startar med att lararen
inledningsvis berattar allt, all fakta, som eleverna behover lara sig. Istallet borjar
arbetsgangen med att eleverna utfor ett praktiskt moment och med stottning aktivt direkt

borjar arbeta med att utveckla och befésta sprak, kunskap och forstaelse samtidigt.
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Den didaktiska modellen kan fungera som en vagledning for hur larare tillsammans och

stegvis kan lagga upp elevernas larande kring fragorna:

Vad ska eleverna kunna gora och uttrycka?

Var befinner sig eleverna nu i forhallande till larandemalet?

Vad ar det som ar knepigt for eleverna?

Hur ska vi lagga upp arbetet i morgon sa att alla elever kommer vidare?

| kommande avsnitt fortydligar vi ytterligare arbetsgangen och forklarar samtidigt nagra

allmanna principer bakom sprak- och tankeutvecklande arbetssatt.

Stéttning och utmaning

| andra delen av film 2 visades ett exempel pa hur eleverna i samtal i mindre grupper kan
stotta och hjalpa varandra pa olika satt, givet att de far en uppgift som bygger pa samtliga
elevers aktiva deltagande. Att eleverna stottar varandra aktivt visar sig t.ex. genom att
eleverna anvander sprakliga uttryck som samtalsparten anvant och att eleverna bygger vidare
pa varandras yttranden. Genom samtalen och den sprakliga bearbetningen bygger eleverna en
bro mellan oférdiga, obearbetade tankar och mer komplex kommunikation. Samtalsparterna
astadkommer, nar det fungerar val, ett meningskapande som ingen av dem skulle klarat av pa

egen hand.

Att ha foton av olika handelseforlopp och situationer i yrkesutbildningen kan vara en
avgorande forutsattning och stéttning for eleverna att halla igdng samtalen; nar orden
tillfalligtvis tryter kan eleverna peka pa bilderna (och kanske fa ordet pa svenska fran
samtalsparten) och darmed komma vidare i samtalet. Genom att eleven till
sprakundervisningen tar med sig bilder fran praktiken eller yrkesklassrummet stéttas eleven
ocksa att kommunicera om nagonting som hant under praktiken langt efter att den konkreta

situationen passerat.

En forutsattning for att eleverna ska kunna stétta och hjalpa varandra i larandeprocessen ar
dock att uppgifterna eleverna far att samtala om &r »6ppna”, dvs att svaren inte &r givna utan
snarare nagot som ar 6ppet for forhandling. Om lararen stéller slutna faktafragor till eleverna

att samtala om finns en risk att den mest kompetente eleven i gruppen besvarar fragan och
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utrymmet for interaktion forsvinner. DA starks endast de elever som redan kommit langt i sin

kunskapsutveckling.

Utveckling forutsatter att man tanjer pa gransen till det man klarar av. Ett tecken pa att
eleverna far den utmaning som de behdver &r att eleverna till att borja med begar sprakliga
och logiska misstag och att de ger uttryck for skilda uppfattningar under samtalen. Om
daremot allt som eleverna séager i en situation ar sprakligt korrekt sa kan det ses som ett
tecken pa att undervisningen ligger pa for 1ag niva och pa att eleverna inte utmanas i sitt
tankande, dvs att man befinner sig i zon D. Ett annat tecken pa fel uppgift och/eller fel eller

otillrécklig stottning &r att elevens svar alltid ar enstaviga eller véldigt kortfattade.

Att eleverna forst (t.ex. om undervisningen startar i zon D) dgnar sig at att lara in langa
ordlistor av separata ord och forst i ett senare skede satter samman dem for att uttrycka sina
tankar &r alldeles for tidskravande och stéttar inte eleverna att na de hogt stallda malen i
kursplanerna. Vi har ofta sett exempel pa att en arbetsgang startar i larandezon C; lararen gar
igenom en larobokstext eller visar en powerpoint — och forst darefter far eleverna gora (laga
maten, borja bygga huset). Att starta med sa utmanande och abstrakta texter/uppgifter utan
tillracklig stéttning riskerar, som vi tidigare namnt, att leda till att manga elever finner
undervisningen alltfor svar och till att endast de som redan har goda fardigheter lyckas lara

mer, kanske framfor allt yrkesmassigt.

Om vikten av rutiner

Rutiner i undervisningen ar en form av stéttning for eleverna eftersom arbetet blir
forutsagbart och eleven &r inforstddd med vad som forvéntas. Aven for lararen kan rutiner
spara tid och kraft. Har diskuteras rutiner som aterkommande arbetsgang, regelbundet

skrivande samt presentationer av resultat av gruppsamtal.

Andrasprakstalande elever behdver rutiner for att komma igang att lara den stora mangd ord,
begrepp och uttryck som de behdver for att resonera och utveckla forstaelse. En mojlig rutin
kan vara att eleverna alltid forbereder samtalet genom att skriva till de bilder de kommer att
samtala om. Beroende pa uppgiften och elevens individuella behov kan eleverna da skriva om
olika saker. Eleverna behover inte skriva en ”hel text” utan avsikten &r hér att eleven
”samlar” begrepp, bendmningar och fraser som kan vara anvéandbara for att kunna uttrycka

tankar i det nara forestdende samtalet med kamraterna och med lararna. Att kortskriva som
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rutin aven direkt efter samtalet kan stétta larandet och utgora en férberedelse infor nésta

samtal.

Skrivandet utifran bilder kan forstas som tillfallig stottning for tanke och tal. Men det kan
ocksa forstas som en kontinuerlig nédvandig rutin for larande. Innehallet i det skrivna
kommer naturligtvis att skifta efterhand som elevens sprak vaxer och fordjupas, men
skrivandet i sig ar ett viktigt redskap for elevernas systematiska arbete med sitt larande och

for att lararen ska kunna folja elevernas larande.

Att lararen pa nagot satt tar del av samtalen behéver ocksa vara rutin i klassrum som bygger
pa elevernas aktiva samtalande. Nar lararna lyssnar till elevernas samtal om och forstaelse av
uppgiften far lararen en bestallning: Vad ar det jag behéver lagga tid pa harnast i min
undervisning sa att eleverna stottas att ta nasta steg? Skilda uppfattningar och olika
forstaelser i gruppen ar som sagt vardefulla for de kan i sin tur leda till formulering av fragor
som behover besvaras for att eleverna ska kunna komma vidare i sin forstaelse. Av
organisatoriska skal kan lararen omojligtvis vara med i varje gruppsamtal. Daremot behdver
lararen be nagra grupper att infor hela klassen presentera vad de samtalat om sa att lararen
kan bemota missforstand och ge eleverna méjlighet att stélla fragor som dykt upp.

Ytterligare en fordel med rutiner, det vill sdga ett dterkommande satt att forbereda och
behandla nytt material, &r att eleverna pa sa satt far méjlighet att inforliva dessa rutiner i sin
egen uppsattning av larandestrategier. Inte bara i klassrummet utan ocksa pa praktikplatsen
och den kommande arbetsplatsen, finns skal att ha rutiner for att komma ihag och utveckla
nya uttryck.

Fokuserat innehall ger tid

Det &r viktigt att elever som ldr pa ett andrasprak far utga ifran sina erfarenheter och
forkunskaper och att de far mojlighet att satta ord pa de fragor och tankar som uppstar i
konkreta situationer. For att larandet ska kunna fordjupas ar det ocksa viktigt att uppehalla sig
inom ett innehall under langre tid istallet for att byta innehall innan eleven fatt chansen att
sétta ord pa sin forstaelse eller sina fragor. Den press att ’hinna med” allt stoff i utbildningen
pa kort tid som larare ofta upplever ar forstaelig, men riskerar att bidra till ytligt larande.
Darfor ar ett kritiskt urval samt integrering och fokusering av utbildningarnas innehall

nddvandigt.
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Forskning visar att nar man vill hoja elevers aktivitet och delaktighet i larandet &r det mest
effektivt att lata eleverna bearbeta samma amne i en cykel av sammanlénkande och
varierande aktiviteter (Lokensgard Hoel 2001). I arbetsgangen fokuseras kontinuerligt samma
larandemal och innehall under langre tid, men eleverna deltar i flera olika typer av
kommunikativa situationer (saval muntliga som skriftliga, saval sprakliga som yrkesmassiga)
som lankas till varandra. Detta later elevernas forstaelse och sétt att uttrycka sig successivt

forandras, fordjupas och expandera.

De uppgifter som lararna valjer utgar i arbetsgangen fran gemensamma erfarenheter som
“fangats” pa ljud/foto/film och elevernas individuella behov. Det ”fangade” materialet/stoffet
(dvs ljud/foto/film) erbjuder mojligheter till samtidig utveckling av sprak och yrkeskunnande
och kan anvandas pa olika sétt i olika larandezoner och for elever med olika fardigheter: en
bildsekvens som visar tillredningen av en matratt kan anvandas for sprakutveckling genom
traning av kronologiskt berattande och for att utveckla en vokabular for saval vardagligt
sprak som yrkestermer och dven vissa grammatiska fenomen. Spraklararen behover alltsa inte
lagga till stoff. Sfi-lararen kan da fokusera pa att utifran de gemensamma erfarenheterna
stodja eleverna att bygga ut sitt sprak och utveckla sina tankar. Yrkeslararen kan ocksa
anvanda bildsekvensen fran samma tillfalle for att motivera tillvagagangssatt i koket, eller

tala om hygien, sékerhet eller hallbarhet.

Nar eleverna i en integerad utbildning erbjuds ett yrkesinnehall som fokus for bade sprak-
och yrkesutveckling erbjuds de samtidigt koncentrerade mojligheter for larande som ar
relevant for vardags- och samhéllslivet. Ett exempel pa det ar nar lararen i film 3 beréttar att
man i undervisningen diskuterar varfor och hur man laddar batterier (dvs miljokunskap, som
ocksa ofta ar ett tema inom sfi). Ett annat exempel ar de sprakliga handlingar som eleverna
behdver lara och anvanda i samtal (jfr andra delen i film 2 samt filmerna fran zon B och C),
t.ex. for att argumentera for en asikt, saga emot, stalla fragor. Detta ar sprakliga handlingar
som behdvs for saval utbildning som samhalls- och arbetsliv. En integrerad undervisning

innebar alltsa inte att eleverna blir mindre forberedda for vardags- och samhaéllslivet.
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Att skapa och ateranvanda utmanande och individanpassade uppgifter

Arbete enligt modellen underlattar hanterandet av en av de vanligaste utmaningarna larare
star infor nar de undervisar heterogena grupper: att ge samtliga elever méjlighet att
kommunicera och vara sprakligt aktiva samtidigt oavsett vilken niva varje elev befinner sig
pd i sin sprak- och kunskapsutveckling. Figur 2 nedan visar en bildsekvens fran arbetet i zon
A i restaurangkoket. Bildsekvensen kan bearbetas av eleverna genom skrivande och samtal i

mindre grupper med utgangspunkt i t.ex. féljande fragor:

-vad heter sakerna?

-vad gor personerna?

-aterberatta vad du gjorde (i presens, i preteritum/datid)
-varfor ska man ska gora just sa?

-berétta om ett misstag

-jamfor resultaten pa bilderna (t.ex. biffarnas form och farg)

-utvardera; hur blev resultatet av ditt arbete?

Figur 2. Bildsekvens algfarshiffar.

Fragorna ovan stéller krav pa sprakliga och yrkesmassiga fardigheter pa olika nivaer och
samma bildsekvens kan darmed anvéndas for alla elever oavsett spraklig och yrkesméssig
fardighetsniva. Genom samtal i klokt sammansatta smagrupper med bilder som stéttning kan
vissa elever trana pa att benamna ord och trana uttal medan andra beréattar om vad de gjorde i
koket. Andra elevgrupper kan trana pa att diskutera eller motivera olika satt att tillaga maten.
Genom att lagga till andra foton fran samma situation kan uppgiften ytterligare varieras.

Uppgifter som baseras i gemensamma erfarenheter stodjer salunda individanpassning genom
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att erbjuda flexibel utmaning och svarighetsgrad. Det innebar ocksa att lararna inte behover

skapa olika uppgifter for olika elever.

Enkel och tillforlitlig lararbedémning, sambeddmning och sjalvbedémning

Filmer eller ljudfiler kan vara stommen i ett gemensamt material som yrkes- och spraklararna
anvander for att bedoma elevens larande relativt larandemalen, t.ex. filmsekvenser fran nar
elever tranar pa att servera eller svara pa fragor angaende vad maten innehaller relaterat till
kundens éverkanslighet mot vissa fodoamnen i maten eleven lagat. Yrkes- och spraklararna
kan pa det sattet tillsammans ta stallning till fragan i vilken grad eleven uppnatt larandemalen

och kunskapskraven.

Att sprak- och yrkeslararna pa férhand kommer 6verens om gemensamma, integrerade
larandemal kan ocksa minska antalet enskilda examinationstillfallen eftersom sprakliga och
yrkesrelaterade fragor vavs samman i bedémningen. Darmed kan elevens och kanske aven

lararnas arbetshorda minska.

Samma filer kan ocksa anvandas for att fa elevens syn pa sitt larande och sina framsteg; vad

eleven sjélv konkret vill utveckla/trana mera pa for att na larandemalen. Om provsituationer

filmas eller spelas in 6kar ocksa tillforlitligheten och rattsékerheten i larares bedémningar av
elevers prestationer. Elever kan ocksa ges mojlighet att ta del av hur larare faktiskt bedomer

prestationer, genom att tillsammans med lararen se filmen och ta del av lararens

kommentarer.

Tydliga strategier for delaktighet och larande i utbildning, samhaélle och arbetsliv

Elevens handlingsberedskap for delaktighet och larande i olika situationer (se vidare nedan)
kan starkas genom att eleverna sjalva fotograferar eller spelar in larandesituationer. Genom
ett strukturerat arbetssatt med ett fokuserat innehall byggt pa autentiska situationer och
autentisk kommunikation fran yrkesutbildningarna (och praktikplatserna) erbjuds eleverna
okade mojligheter att fa syn pa och lara det sprak de behdver for att kunna interagera i ett
yrkesliv och strategier for att lara vidare. Att eleverna erbjuds en utbildning som utgar fran
deras erfarenheter, behov och intressen okar vidare viljan att investera (Norton Peirce 1995)
kraft och energi i utbildningen och dkar darmed ocksa potentialen for faktiska

studieframgangar.
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Att eleverna sjalva tar stallning till vad som ska dokumenteras i zon A och B kan ytterligare
Oka engagemanget och larandemdjligheterna. Att larare och elever tillsammans diskuterar
och planerar vilka arbetsuppgifter som ska filmas och vilka kommentarer som kan ges kan ge
manga olika méjligheter till yrkeslarande och till intensiv och autentisk spraktraning utifran

elevernas forutsattningar och direkta behov.

Naér larare och elever diskuterar de situationer som eleverna sjélva dokumenterat kan de
ocksa fa syn pa det informella larandet, dvs larandemdjligheter utanfor utbildningens
klassrum. YFI-utbildningen bestar férutom sprak-, kunskaps- och fardighetsutveckling i
undervisningen ocksa av praktisk traning genom arbetsplatsforlagt larande. Aven
praktikplatsens yrkesrelaterade kommunikation och andra handlingar kan ”fdngas” och
anvandas i arbetsgangen. Elevernas dokumentation av erfarenheterna fran situationer pa
praktikplatsen kan bli underlag for samtal mellan yrkeslarare, sfi-lararen och
praktikhandledare och anvéandas pa olika satt i saval yrkesundervisningen som
sprakundervisningen. Den arbetsgang vi beskriver har handlar kort sagt om att ta tillvara och

stimulera elevernas informella larande genom en integrerad utbildning (Jfr. Sandwall 2013).

Inom vuxenutbildning ska eleverna fa utveckla kompetenser for att starka sin stallning i
arbets- och samhéllslivet (SFS 2010:800 skollagen). Inspelningar eller fotografier fran
yrkesrelaterade situationer, till exempel pa praktikplatsen, kan ocksa anvéndas till att starka
ett kritiskt forhallningssatt och elevernas agentivitet, dvs deras vilja och beredskap att agera
(agency, Ahearn 2001). Det handlar da bade om att stirka elevernas professionellt analytiska
och reflekterande formaga (t.ex. kunna analysera varfor nagot yrkesmoment blev fel) och
deras agentivitet i forhallande till de yrkes- och livssituationer de kommer att stallas for (t.ex.
kunna och vaga saga ifran och argumentera pa ett mote pa arbetsplatsen). I saval
yrkesklassrummet som i sprakklassrummet kan inspelat material/foton fran arbetslivet
anvandas som underlag for att diskutera och ifragasatta handlingar och tillvagagangsséatt och
utveckla sprak for att kunna gora detta. Den sprakintegrerade yrkesutbildningen ska ju ge
elever mojlighet att kommunicera pa ett satt som forvantas av dem i yrkeslivet men samtidigt
ocksa en férmaga att kunna ifragasatta och inta en sjalvstandig hallning till de situationer som
de stalls infor — och mojligheter att fortsétta lara i kommande arbetsliv och studier. Ett viktigt
underliggande mal for saval sfi som for yrkesutbildningar ar att elevernas formaga att ta

ansvar for och engagera sig i sitt eget larande ska starkas genom utbildningen. Elevernas
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agentivitet starks i detta avseende av att det ar deras dokumentation, deras fotografier, deras

fragor och deras prestationer som gors till underlag for den fortsatta undervisningen.

Sammantaget underldattar arbetssattet for eleverna att hantera ett larande som hela tiden rér
sig mellan kognitiva aspekter dar de ska forsta och utféra handlingar som yrkesman/-kvinnor
— och sprakliga aspekter, dar de ska satta ord pa och utfora sprakhandlingar bade som

yrkesman och som kritiska, vuxna medborgare.

Avslutande ord

Var forhoppning &r att denna modell kan bidra till att utveckla undervisningen inom sprak-

och yrkesintegrerade utbildningar for nyanlanda och flersprakiga vuxna elever.

Avslutningsvis vill vi framfora ett stort tack till alla elever och Iarare som vi har kommit i
kontakt med inom YFI-projektet. Tack for alla spdnnande samtal under framtagandet av

modellen — vi ar sa tacksamma for att vi fatt ta del av era kunskaper och ert engagemang.
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