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1 Inledning och syfte

Denna instruktion ar upprattad i enlighet med regler for regelefterlevnad i 10 kap. 4 och 16 88
Forsékringsrorelselagen (FRL), riktlinjer och rekommendationer meddelade i
Europaparlamentets och radets direktiv 2009/138/EG, Europeiska kommissionens forordning
2015/35, EIOPA och Finansinspektionen.

Syftet med instruktionen &r att sakerstalla att arbetet med regelefterlevnad inom bolaget
bedrivs pa ett val fungerande och effektivt satt i enlighet med gallande regelverk samt med
tydliga grénssnitt och vél fungerande samarbete gentemot verksamheten och andra
kontrollfunktioner. Denna instruktion tillsammans med interna och externa foreskrifter,
riktlinjer och rutiner reglerar funktionens ansvar och arbetsuppgifter.

Ansvarig for funktionen for regelefterlevnad utses av VD.

2 lkrafttradande och andringar

Denna instruktion trader ikraft dagen for beslut. Instruktionen ska faststéllas och godké&nnas
av styrelsen minst en gang per ar aven om inga andringar beslutas. Ansvarig for att
instruktionen uppdateras ar ansvarig for funktionen for regelefterlevnad och uppdateringen
ska ske efter samrad med VD.

Dokumentet ersatter tidigare version som faststalldes av styrelsen .2017-05-12.

3 Ansvarsomraden

Verksamheten ansvarar for att bolaget drivs i enlighet med de regler som galler fér
verksamheten.

Funktionen for regelefterlevnad ansvarar enligt p 4 for foljande regelomrade ("regelverket”):

e bestdmmelser i och foreskrifter meddelade med stdd av FRL

e Dbestammelser meddelade i Solvens 2-direktivet (2009/38/EG)

e Dbestammelser meddelade av Europeiska kommissionen med anledning av Solvens 2
direktivet

o riktlinjer och rekommendationer avseende Solvens 2 direktivet meddelade av EIOPA
och Finansinspektionen.

Funktionen ansvarar inte for att informera om, identifiera eller bedéma finansiella,
civilrattsliga, skatterattsliga, redovisningsrattsliga, konkurrensréttsliga risker eller fragor som
ror hantering av personuppgifter eller sdkerstallande av det numeriska underlaget for Bolagets
kapitaltdckning.

Funktionen granskar saledes verksamheten och inte de andra centrala funktionerna. En
granskning kan dock ske till den del som andra centrala funktioners arbete behdver
kontrolleras for att sakerstalla att verksamheten uppfyller regelefterlevnaden, ex att
funktionerna upprattats, har ratt kompetens, bidrar till verksamheten rapportering enligt
regelverket m.m.
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Funktionen ska vid utdvandet av sitt ansvar enligt ovan, I6pande utbyta information och
samrada med verksamheten, riskkontroll och internrevision sa att arbetet bedrivs sa effektivt
som mojligt.

Funktionen ska sa langt det & mojligt ha en sjalvstandig stallning till den direkt
affarsdrivande verksamheten. och ska inte delta i beslutsfattande, ansvara for eller delta i
utfoérandet av tjanster i verksamheten.

Funktionen ska ha de befogenheter, resurser och de goda sakkunskaper som kravs, tillgang till
relevant information, fullstandig atkomst till material, personal och egendom som é&r relevanta
for utforande av de arbetsuppgifter som aligger funktionen. Medarbetare ska fullt ut
samarbeta med funktionen som har ratt att delta som observator vid moten i verksamheten.
All begrénsning avseende denna ratt skall snarast rapporteras till styrelsen av envar.

4 Arbetsuppgifter
Funktionen for regelefterlevnad ska

e rapportera regelefterlevnaden till VD och styrelse enligt p5

e lamna rad till styrelse och VD i syfte att forebygga bristande regelefterlevnad

e beddma och informera verksamheten, VD och styrelsen om konsekvenserna av dndrat
regelverk

e identifiera och beddéma risker for bristande efterlevnad av regelverket, tex vid
framtagande av nya produkter

o folja upp regelefterlevnaden och utvérdera de atgarder som vidtagits for att minimera

risken for och avhjélpa eventuella brister i bolagets regelefterlevnad
e Ditrdda vid utformning av interna regler
e verka for att intressekonflikter mellan bolagets intressenter hanteras adekvat

Funktionen ska vid genomfdrandet av sitt arbete prioritera de storsta regelefterlevnadsriskerna
och de som &r forknippade med den tillstandspliktiga verksamheten.

Funktionen ska per den 1 januari eller alternativt per den 1 juli uppratta en riskbaserad plan
for arbetet under den kommande 6 alternativt 12-manadersperioden baserad pa risker som kan
uppkomma till f6ljd av bristande regelefterlevnad, forandringar av regelverket eller
omvarlden. Planen ska godkannas av styrelsen och kan vid behov revideras under aret. VD
ska informeras om planen.

5 Rapportrutiner for iakttagelser

Funktionen ska kontinuerligt rapportera regelefterlevnad och regelefterlevnadsrisker enligt p3
och 4 till styrelsen, VD samt riskhanteringsfunktionen. Om allvarliga brister avseende
regelefterlevnad upptécks, eller om allvarliga incidenter intraffar, ska fragan snarast mojligt
anmalas till VD, riskhanteringsfunktionen och rapporteras till styrelsen genom
styrelseordféranden.

Funktionen ska till varje ordinarie styrelsemote avge en skriftlig rapport som bland annat ska
omfatta information om:
e relevanta intraffade handelser avseende regelefterlevnad

e pagaende och kommande aktiviteter inom arbetet med regelefterlevnad
4 (%)



o viktigare regelverksférandringar.

Funktionen ska minst en gang per ar, eller med den frekvens som styrelsen 6nskar, muntligen
foredra rapporten vid styrelsemote.

Funktionen ska en gang per ar ge styrelsen en skriftlig samlad utvardering 6ver bolagets
efterlevnad och atgardade brister.

Kontakter med Finansinspektionen sker av VD eller den person som VD utser.

6 Efterlevnad
Internrevision ansvarar for kontroll av efterlevnaden av denna instruktion.
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